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La responsabilité sociale de I'entreprise

: comment la mettre en place ou Yy .
I'optimiser 5 0 jour

prix par participant

La Responsabilité Sociale de I'Entreprise (RSE) pour la plupart des Dirigeants O €HT
d’entreprise représente un double enjeu incontournable : le premier est de
positionner son entreprise par rapport & son environnement en vue de préserver sa code formation : RS01
pérennité, le second d’ordre plus éthique est d’anticiper ce que peut étre I'avenir
des générations futures. Génération dont la plus proche est constituée option restauration
actuellement par les jeunes et les enfants. 18 € par jour
@ PRESENTIEL
OBJECTIFS
« Situer clairement ce qu’est ou n’est pas la RSE LES + TANIT FORMATION
e Arriver a se positionner de fagon responsable dans un environnement qui ) o
apparait essentiellement soumis aux lois de la concurrence * Formation animée par un

intervenant qui a travaillé,
notamment, avec 'ANACT et IMS
Entreprendre dans la Cité, et en
direction d’entreprises de tailles
diverses

o S’approprier les différents outils et méthodes pertinents a associer a la mise en
place d’une véritable RSE

PROGRAMME

Comprendre les atouts d’une véritable RSE et repérer les POUR QUI ?
faiblesses d’une approche tronquée

« Situer précisément ce qui distingue une véritable RSE de ses nombreuses
imitations en termes de concepts, de méthodes et de résultats

¢ Dirigeants et cadres dirigeants
d’entreprises

e Directeurs de structures

e« Comprendre que la RSE n’est pas réservée aux grandes entreprises associatives

« Repérer les liens qui existent entre absence de RSE et présence croissante des
risques psychosociaux

PRE-REQUIS

Mettre en place la RSE ou optimiser celle-ci dans son
entreprise e Exercer a un poste de Dirigeant

e S’approprier et personnaliser une démarche de mise en place de la RSE adaptée LT L CEU SEEs

a son entreprise

o Situer la complémentarité et le renforcement de la RSE par I'utilisation conjointe
et raisonnée d’autres approches : GDA, Diversité, Bilan Sociétal ... SESSIONS

« Utiliser la stratégie financiere afin de pérenniser les choix Responsables
Socialement de I'Entreprise en la rendant difficilement « opéable »

Formaliser un Plan d’Action Concret de mise en place ou
d’amélioration de la RSE dans son entreprise
o Initier un Plan d’Action Concret applicable dés la fin de la formation

© 2024. Tanit Formation



L'expertise multi-domaines pour conjuguer performance et évolution professionnelle OPQF

Franit Formation .

(H 42 855 859 )

nscrpbion immediate

wwrn. tanit-formation.fr

IN D'INSCRIPTION

STAGE / FORMATION BULLET

| | | | | | | | | I

Intitulé | N T T SN T I N N SN N Y Y Y Y N N NN I

Code | T T N TN I I RO N I

Date | I Lieu | TN T T N SN T N N B I
Prix HT | T T B R R N I + TVA (taux en vigueur de 20%) | T R R B N B I Prix TTC | TR R T M B I

Nombrederepas|_1_|_] Prixtotaldesrepas| c |

ENTREPRISE

Raison sociale | N T T T N T T A N I T A T A A AN A T T T A N YT A N N |

N°® SIRET | [ T T T R R N T MO MO B B | N° TVA | [ T T TR R N T T T B | Effectif _I_JQJ

Adresse | N T T T T SN NN A N A N T A N N T M T T N M M N A A N TR S B |
| T R N T T A N N R T T T A T A A MY N N T A TR N T N M I

Tél | AN A Y Y Y N S |Fax. | AN I I Y Y S S

Responsable Formation
M.D MmeD
Nom | L
Fonction||||||||||||||||||||||||||||TéI.(Id)|||||||||||

|||||||||||||||||Prén0m||||||||||||||||||

Ema” | | S I I [ S [ I I [ [ I A [ S I A S A I S |

PARTICIPANTS
M. D Mme D
Nom | I N [ N [N I [ [ I A ) I A N SO N N I Prénom | I N I Y A N N N A | I

Fonction||||||||||||||||||||||||||||TéI.(Id)|||||||||||

Ema" | 1 1 1 1 1 1 | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | I

FACTURATION / FINANCEMENT REGLEMENT

Adresse de facturation (indispensable) DCi-jointunchéquede| EEREEREREEERL .
| I Yy ‘ (a l'ordre de Tanit Formation)

L v e D Par virement a notre banque :

CIC PARIS MOGADOR

Un numéro de bon de commande interne a votre entreprise doit-il
FR76 3006 6107 4100 0200 8570 337 BIC : CMCIFRPP

apparaitre sur votre facture ?

Oui |:| Non|:|

. ; | I Nom | I Iy S Y O S I
Si oui, numéro AR T T TN T R T O T N B PrdABI | o I
Le financement de votre formation passera-t-il par un OPCA ? Date | |
Oui I:l Non |:| Signature et cachet de I'entreprise (obligatoire)

Numeéro de prise en Charge | o v 0w v owowow oy |
Adresse de votre OPCA | I T R R TR T TR T B |

?i l'accord de %rise en charge de I'OPCA ne parvient pas a Tanit Formation au premier jour de la formation, Tanit Formation se réserve le droit de facturer la totalité des frais de
‘ormation au client.
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